SCHEMA DI DOMANDA (in carta semplice)






Spett.le

Comune di Ussita 








Servizio Segreteria








Piazza XI Febbraio, 5







62039 Ussita
Il/La sottoscritto/a:

cognome................................................................................................................................……

nome .......................................................................................sesso ..................................……..

data di nascita   ........../........./................... cod. fiscale ..............................................................…….

luogo di nascita .……....................................................  Prov./Stato estero ...............................……  

indirizzo di residenza........................................................................................ n. ...................……...

località .................................................................... Prov./Stato estero ...............................……......

telefono ........../ ....................................fax………….………/E-mail…………………….....................

pec……………………………………………………………………………………………..

CHIEDE

di essere ammesso/a al concorso pubblico, per esami, per la copertura di un posto di “AUTISTA SCUOLABUS, CONDUTTORE MACCHINE OPERATRICI COMPLESSE, NECROFORO, CANTONIERE, FONTANIERE, ADDETTO AL DEPURATORE, ADDETTO AL PATRIMONIO COMUNALE” –  CAT. GIURIDICA B3 - POS. ECONOMICA B3 DEL CCNL, CON PRESTAZIONE DEL 100% DEL NORMALE ORARIO DI LAVORO , PRESSO IL SETTORE IV “ASSETTO ED USO DEL TERRITORIO” DELL’ENTE, con contratto a tempo pieno indeterminato, indetto con determinazione  del Responsabile del Servizio n. del. 

                        .

A tal fine, sotto la propria personale responsabilità, in relazione alle disposizioni di cui al D.P.R. 445/2000,
DICHIARA
· di essere nato/a a __________________________________(Prov.__________) il ____________________e di risiedere in______________________________________ Codice fiscale_________________________________________;
· di essere:   ○ coniugato      ○  celibe;

· di essere cittadino/a italiano/a, ovvero di essere in possesso del seguente requisito sostitutivo della cittadinanza italiana: ______________________________________ - se cittadino di Stato membro UE e pertanto:
· di avere buona conoscenza della lingua italiana;

· di godere dei diritti civili e politici dello Stato di appartenenza o di provenienza;

· di essere in possesso, fatta eccezione per la titolarità della cittadinanza italiana, di tutti gli altri requisiti previsti per i cittadini della Repubblica Italiana;

· di godere dei diritti civili e politici e di essere iscritto/a nelle liste elettorali del Comune di ________________________(ovvero di non essere iscritto/a nelle liste elettorali o di essere stato cancellato per i seguenti motivi:______________________________________);

· di essere immune da condanne, da provvedimenti di interdizione e da misure che, ai sensi delle vigenti disposizioni, costituiscono impedimento alla nomina a pubblico impiego, 
· di non avere procedimenti penali in corso; 

· di non essere stato escluso dall’elettorato politico attivo e di non essere stato destituito o dispensato dell’impiego presso una Pubblica Amministrazione per persistente insufficiente rendimento, ovvero di non essere stato dichiarato decaduto da un impiego statale, ai sensi dell’art. 127 comma 1 lettera d) ) del testo unico delle disposizioni concernenti lo statuto degli impiegati civili dello Stato, approvato con decreto del Presidente della Repubblica 10 gennaio 1957, n. 3

· di aver conseguito il seguente titolo di studio: ___________________________presso l’Istituto ___________________________ in data______________ ;
· di essere in possesso congiuntamente delle patenti di guida in corso di validità di categoria “B”, “C” e “D”, 

· di essere in possesso congiuntamente delle carte di qualificazione del conducente CQC trasporto merci  e trasporto persone;

· di trovarsi nella seguente posizione nei riguardi degli obblighi di leva:  ___________________________________________________________________________ e di aver svolto il servizio di leva presso:_____________________________in qualità di________________________________________________________________________;

· di essere in possesso della capacità d'uso e conoscenza delle apparecchiature e delle applicazioni informatiche più diffuse;

· di conoscere  la seguente lingua straniera :

· inglese
· francese
· scegliere di essere esaminato per la seguente lingua straniera ____________________per l’accertamento della sua conoscenza;
· di possedere i seguenti titoli che danno diritto alla preferenza o precedenza a parità di punteggio:

____________________________________________________________________________

____________________________________________________________________________

· di accettare, avendone preso visione e conoscenza, tutte le norme e condizioni contenute nel bando di concorso e nei regolamenti dell’Ente, disciplinanti l’organizzazione degli uffici e dei servizi;
· di eleggere domicilio agli effetti del concorso in _________________________ Prov.___________C.A.P.__________Via_____________________________ n.________  Tel.__________________________________fax_____________________________________
· di indicare il seguente indirizzo di posta elettronica quale mezzo scelto per ogni comunicazione riguardante il concorso:

__________________________________riservandosi di comunicare tempestivamente ogni variazione dello stesso, sollevando da ogni responsabilità il Comune di Ussita in caso di irreperibilità del destinatario.

Il/la sottoscritto/a dichiara espressamente inoltre:

· di essere a conoscenza e di accettare espressamente che il Comune di Ussita si riserva di prorogare o riaprire i termini di presentazione delle domande di partecipazione al concorso stesso o revocare il bando o non procedere alla assunzione  sia per motivi di interesse dell’Amministrazione, sia nel caso in cui venga adottata una diversa organizzazione del lavoro che non richieda più la copertura del posto o a seguito di intervenute normative statali che impongano il blocco o la limitazione delle assunzioni di personale negli enti locali;
· di essere a conoscenza e di dichiarare, in caso di assunzione presso il Comune di Ussita, la propria disponibilità in modo incondizionato a prestare la propria attività lavorativa anche presso altri Comuni con i quali l’Amministrazione Comunale intenderà stipulare idonee convenzioni per l’utilizzo congiunto di personale e/o di servizi.

Il sottoscritto dichiara, sotto la propria personale responsabilità, che tutto quanto sopra affermato corrisponde a verità e di essere consapevole delle conseguenze e responsabilità penali cui va incontro chi rende dichiarazioni o certificazioni mendaci, come previsto dall’art. 76 del D.P.R. 445/2000.

Data___________




firma (non autenticata)





_____________________________________
Il sottoscritto esprime il proprio consenso affinché i dati personali forniti con la presente richiesta possano essere trattati dal Comune di Ussita con l’osservanza delle disposizioni di cui al D.Lgs. 196/03 e per le finalità ivi previste in relazione alla procedura concorsuale. Il sottoscritto acconsente, in particolare, sempre per finalità connesse alla procedura concorsuale, al trattamento dei propri dati personali rientranti nel novero dei cd. dati sensibili, avendo piena conoscenza che i suddetti dati sono quelli idonei a rivelare l’origine razziale ed etnica, le convinzioni religiose, filosofiche o di altro genere, le opinioni politiche, l’adesione a partiti, sindacati, associazioni od organizzazioni a carattere religioso, filosofico, politico o sindacale, nonché i dati personali idonei a rivelare lo stato di salute e la vita sessuale.

Data___________




firma  (non autenticata)





_____________________________________

Allegati: 

1) fotocopia di un valido documento di identità;

2) fotocopia delle patenti di guida in corso di validità di categoria, “B”, “C” e “D” ;

3) fotocopia delle carte di qualificazione del conducente CQC trasporto merci  e trasporto persone;

4) ricevuta del versamento comprovante il pagamento della tassa di concorso di euro 10,00 effettuato presso la Tesoreria Comunale – Banca delle Marche, Agenzia di Ussita – codice IBAN: IT 60 P 06055 69230 000000000948.
Allegato A) alla domanda di partecipazione a selezione pubblica per titoli ed  esami, per la copertura di un posto di , AUTISTA SCUOLABUS, CONDUTTORE MACCHINE OPERATRICI COMPLESSE, NECROFORO, CANTONIERE, FONTANIERE, ADDETTO AL DEPURATORE, ADDETTO AL PATRIMONIO COMUNALE” –  CAT. GIURIDICA B3 - POS. ECONOMICA B3 DEL CCNL, CON PRESTAZIONE DEL 100% DEL NORMALE ORARIO DI LAVORO , PRESSO IL SETTORE IV “ASSETTO ED USO DEL TERRITORIO” DELL’ENTE”
Titoli di preferenza e precedenza
Le categorie  di  cittadini  che  nei  pubblici  concorsi  hanno preferenza a parita' di merito e a parità di  titoli  sono  appresso elencate ai sensi del D.P.R. 9 maggio 1994, n. 487 “Regolamento recante norme sull'accesso agli impieghi nelle pubbliche amministrazioni e le modalità di svolgimento dei concorsi, dei concorsi unici e delle altre forme di assunzione nei pubblici impieghi” e s.m.e i.:
A parità di merito i titoli di preferenza sono: 

   1) gli insigniti di medaglia al valor militare; 

   2) i mutilati ed invalidi di guerra ex combattenti; 

   3) i mutilati ed invalidi per fatto di guerra; 

   4) i mutilati ed invalidi per  servizio  nel  settore  pubblico  eprivato; 

   5) gli orfani di guerra; 

   6) gli orfani dei caduti per fatto di guerra; 

   7) gli orfani dei caduti  per  servizio  nel  settore  pubblico  e privato; 

   8) i feriti in combattimento; 

   9) gli insigniti di  croce  di  guerra  o  di  altra  attestazione speciale di merito di guerra, nonche' i capi di famiglia numerosa; 

   10)  i  figli  dei  mutilati  e  degli  invalidi  di   guerra   ex combattenti; 

   11) i figli dei mutilati e degli invalidi per fatto di guerra; 

   12) i figli dei mutilati e degli invalidi per servizio nel settore pubblico e privato; 

   13) i genitori vedovi non risposati, i coniugi non  risposati  e le sorelle ed i fratelli vedovi o non sposati dei caduti di guerra; 

  14) i genitori vedovi non risposati, i coniugi non  risposati  e le sorelle ed i fratelli vedovi o non sposati dei caduti per fatto di guerra;
  15) i genitori vedovi non risposati, i coniugi non  risposati  e le sorelle ed i fratelli vedovi o non sposati dei caduti per servizio nel settore pubblico o privato; 

   16)  coloro  che   abbiano   prestato   servizio   militare   come combattenti; 

   17) coloro che abbiano  prestato  lodevole  servizio  a  qualunque titolo, per non meno di un anno nell'amministrazione che  ha  indetto il concorso; 

   18) i coniugati e i non coniugati con riguardo al numero dei figlia carico; 

   19) gli invalidi ed i mutilati civili; 

   20) militari volontari delle Forze armate congedati senza demerito al termine della ferma o rafferma. 

  A parità di merito e di titoli la preferenza e' determinata: 

    a) dal numero dei figli a carico, indipendentemente dal fatto che il candidato sia coniugato o meno; 

    b) dall'aver prestato  lodevole  servizio  nelle  amministrazioni pubbliche; 

    c) dalla maggiore età.
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